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EDITAL N2 002/2021 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC&B
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - CONTRATACAO TEMPORARI%&J:( '
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA PROVIMENTO TEMPORARIO DE
FUNCOES JUNTO A SECRETARIAS E DEMAIS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA;

Considerando os dispostos no artigo 37, inciso IX, da Constituicio da
Republica e na Lei Municipal n2 1.283/2017, a qual dispde sobre a contratagao de
pessoal para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico;

Considerando as disciplinas contidas na Resolucdo Normativa ne®
007/2005, artigo 20 da Resolugdo Normativa 0015/2012 alterada pela Instrugio
Normativa n® 010/2015 exaradas pelo TCM/GO — Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado de Goias;

Considerando a disciplina do Decreto n? 2.513/2021 de 05/08/2021que
cria Comissdo para estudo e reformulagdo das Leis que compdem a estrutura
administrativa visando 3 realizacdo de novo Concurso Publico de modo a atender 3
necessidade permanente do municipio;

Considerando que antes da efetiva deflagragdo de concurso publico,
faz-se necessario o planejamento administrativo e financeiro, promovendo a
adequacdo da real necessidade a legislacdo pertinente, consistindo em: verificagdo da
existéncia de vagas, necessidade de criagdo de novos cargos e carreiras, extingao de
cargos vagos, verificacdo de disponibilidade orgamentdria, bem como contratago de
empresa especializada para realizacdo do certame;

Considerando todas as justificativas elencadas e a situacio de
excepcional interesse publico declarada pelo ATO DE JUSTIFICACAO DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO (DECRETO Ne¢
2643/2021) exarado pelo Chefe do Poder Executivo em 02 de Setembro de 2021 anexo
a este processo;

Considerando também que o Principio da Continuidade administrativa e
da Supremacia do Interesse Publico deve ser observado por todo gestor publico, bem
como a necessidade de rdpido e pontual funcionamento dos servicos publicos
municipais,

E considerando, ainda, que os contratos temporarios por prazo
determinado de excepcional interesse publico, com base na Constituicio Federal e Lei
Municipal acima mencionada, a serem firmados por esta municipalidade vigorario
apenas durante o periodo de efetiva existéncia da situacio ensejadora;
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Por todos os argumentos acima expostos o Municipio de AGUAS
LINDAS DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta
municipalidade, através da Secretaria Municipal de Administracio e da Comissdo
especial nomeada através da Portaria n? 1.484/2021, torna publico que durante o
periodo de 15 a 17 de Setembro de 2021, estard realizando Processo Seletivo
Simplificado — para provimento de vagas tempordrias junto as Secretarias e demais
Orgdos municipais e formagdo de cadastro reserva conforme definido abaixo
objetivando contratagdo tempordria durante o exercicio de 2021/2022 desde que
devidamente justificada e autorizado pelo Gestor Municipal, evitando assim a
paralisacao da prestacdo de servigos publicos essenciais junto aos

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado pela
Comissdo de Planejamento, Acompanhamento e Fiscalizacdo de realizacdo do
Chamamento Publico (Processo seletivo simplificado), instituida e nomeada através de
ato da Secretaria Municipal de Administragdo (Portaria n® 1.484/2021), conforme
fungdes, requisitos, dreas de atuagdo, n? de vagas e vencimentos abaixo
descriminados.

1.2. O processo seletivo simplificado visa a contratagdo de servidores por tempo
determinado, em carater excepcional, em razdo da necessidade urgente e inadiavel de
continuidade da prestacdo de servicos e complementacdo das equipes de trabalho
junto as Secretarias e drgdos municipais.

1.3. Esse processo seletivo é regido pela Lei Municipal n® 1.283/2017 e demais que
posteriormente vierem as substitui-las, promovendo assim a adequacdo dos cargos
existentes no ambito desta municipalidade com as fungdes temporérias correlatas.

1.4 - A Comissdo designada na Portaria n® 1.484/2021 terd competéncia para
acompanbhar, fiscalizar e coordenar os trabalhos de inscricio e classificacio dos
interessados, permanecendo vigente até que se conclua a selecio de todos os
classificados no respectivo processo seletivo simplificado inclusive para possiveis
substituicdes futuras.

1.5-Todas as informagdes referentes ao presente edital estardo disponiveis no site da
Prefeitura Municipal — Portal do Municipio (www.aguaslindasdegoias.go.gov.br) — link
“Edital de chamamento n2 02/2021 - Processo Seletivo Simplificado” sendo de inteira
responsabilidade do candidato interessado acompanhar todos os procedimentos, atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

1.6. O presente processo seletivo simplificado tera prazo de validade de um ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo. Os contratos temporérios derivados do

Prefeitura Municipal de Aguas Lifidas-de.Goids - GO
AreaFspecial n *04, Avenida 02 — Jardim Queréncia
Aguas Lindas e Goids — GO / CEP 72910°793... =
""CNPJ 01.616.520/0001-96/Tel: (61) 3618 — 4007 — -

8..)2/



R

AGUAS LINDAS DE GDIAS

GESTAOD 2021 /2024 : M : A efTr -

SNL2) Py P ays
presente processo seletivo, a priori, terdo vigéncia de um ano, a parti ssinatura,
podendo ser renovados conforme previsio legal, ou rescindidos t3o logo, cessem a
situagdo ensejadora ao caso concreto.

1.7. Ainscricdo do candidato implicard na plena aceitacdo das normas constantes
neste edital, como também dos comunicados e outros informativos a serem
eventualmente divulgados.

2—- QUADRO DE FUNGOES, AREA DE ATUAGAO, N2 DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA
HORARIA E VENCIMENTO;

> SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

FUNCOES QUANTITATIVO REQUISITOS CARGA HORARIA
TEMPORARIAS DE VAGAS SEMANAL/VENCIMENTO
RS
22 vagas Ensino Médio 40 hs
ADMINISTRATIVO | imediatas + 22 CR completo e R$ 1.100,00
digitacdo
AUXILIAR DE 40 hs
SERVICOS GERAIS 16 vagas Ensino RS 1.100,00
imediatas + 16 CR Fundamental
Incompleto
MOTORISTA 03 vagas CNH Carteira 40 hs
CATEGORIA “B” | imediatas + 06 CR Nacional de RS 1.228,35
Habilitacdo
Categoria “B”
AUXILIAR DE
SEPULTAMENTO 11 vagas Ensino 40 hs
JCOVEIRO imediatas + 11 CR Fundamental RS 1.750,00
Incompleto
16 vagas Ensino 40 hs
VIGIA imediatas + 16 CR Fundamental RS 1.100,00
Incompleto

» SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FUNCE)ES QUANTITATIVO REQUISITOS CARGA HORARIA
TEMPORARIAS DE VAGAS SEMANAL/VENCIMENTO
RS
MONITOR 50 vagas Ensino Médio 40 hs
ESCOLAR imediatas + 50 Completo RS 1.144,00
CR
MOTORISTA 10 vagas CNH categoria “D” 40 hs
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TRANSPORTE imediatas + 10 e Curso de RS 1.228,35
ESCOLAR CR Condutor Escolar
Conclusdo no Curso 40 hs
NUTRICIONISTA 03 vagas Superior completo RS 2.500,00
imediatas+03 | em Nutricdo e
CR Registro no
respectivo
Conselho
03 vagas Conclusdo no Curso
ASSISTENTE imediatas + 03 | Superior completo 40 hs
SOCIAL CR em Assisténcia RS 2.030,00
Social e Registro no
respectivo
Conselho
06 vagas Conclusdo no Curso
FONOAUDIOLOGO | imediatas +06 | Superior completo 40 hs
CR em Fonoaudiologia RS 2.500,00
e Registro no
respectivo
Conselho
PSICOLOGO 15 vagas Conclus3o no Curso
imediatas + 15 | Superior completo 40 hs
CR em Psicologia e RS 2.500,00
Registro no
respectivo
Conselho

> SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS

FUNC@ES QUANTITATIVO REQUISITOS CARGA HORARIA
TEMPORARIAS DE VAGAS SEMANAL/VENCIMENTO
RS
PEDREIRO 10 vagas Ensino 40 hs
imediatas + 10 CR Fundamental RS 1.183,31
Incompleto
ELETRICISTA DE 10 vagas
ALTATENSAO | imediatas + 10 CR Ensino Médio 40 hs
Completo RS 1.277,98
Auxiliar
Operacional de 100 vagas Ensino 40 hs
Servicos imediatas + 100 Fundamental RS 1.100,00
Diversos — CR Incompleto
(GARI)
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OPERADOR DE 13 vagas 40 hd'
MAQUINAS imediatas + 13 CR Ensino Médio + RS 1.949,24
Curso
MOTORISTA 05 vagas 40 hs
CATEGORIA “B” | imediatas + 05 CR | CNH categoria “B” RS 1.228,35
MOTORISTA 05 vagas 40 hs
CATEGORIA “D” | imediatas + 05 CR | CNH categoria “D” RS 1.228,35

3. ATRIBUICOES A SEREM DESEMPENHADAS:

ADMINISTRATIVO: Operar computadores promovendo a elaboracdo de redigir
documentos oficiais (oficios, atas, despachos, etc); Manter arquivos e cadastros
informatizados; atendimento ao publico caso necessario; Demais atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Profissional que atua na limpeza, organizacdo e
preservacdo dos ambientes de trabalhos (Departamentos e demais dependéncias) e
de seus utensilios e instalacdes; Demais atividades correlatas.

MOTORISTA: Dirigir e conservar veiculos automotores, pertencentes a frota do
Executivo municipal, de acordo com a categoria habilitada, conduzindo-os em trajeto
determinado em conformidade com as normas de transito e instruges fornecidas pelo
superior hierarquico; Demais atividades correlatas;

AUXILIAR DE SEPULTAMENTO/COVEIRO: Executar atividades didrias de manutencao,
limpeza, rogagem e conservagdo do cemitério municipal; abrir os jazigos (covas) para
sepultamento; executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas;

VIGIA: vigiar, zelar e guardar o patrimdnio municipal, com o objetivo de inibir ou
detectar tentativas de crimes. Observar e fiscalizar o local sob sua vigilancia; Demais
atividades correlatas;

MONITOR ESCOLAR: orientar os alunos quanto as normas da unidade escolar:
organiza a entrada e saida dos alunos; zela pela disciplina dos alunos dentro e fora das
salas de aula; Ajudar no atendimento e acompanhamento de alunos portadores de
necessidades especiais; Auxiliar na entrega das atividades impressas nas rotas
escolares, devidos as aulas ndo presenciais; Demais atividades correlatas;

MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR: Dirigir veiculos escolares, zelar pelo cuidado aos
passageiros, cumprir os horarios estabelecidos, cumprindo todas as normas de trinsito
e orientagdes do PNATE — Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar;
Promover a limpeza e conservagio dos veiculos;
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NUTRICIONISTA: planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar 0s serwiéds. de
alimentagdo e nutrigdo; realizar assisténcia e educacdo alimentar e nutricional 3
coletividade ou a individuos pertencentes a comunidade escolar; Cooperar nas
mudancas a serem implementadas em virtude da COVID-19 tais como: novas logistica
de entrega e distribuigdo de alimentos e merenda escolar; Propiciar treinamentos aos
gestores e merendeiros; Promover visitas técnicas nas unidades escolares para
verificacdo de protocolos de seguranca; Demais atividades correlatas;

ASSISTENTE SOCIAL: Analisar, elaborar, coordenar e executar planos, programas e
projetos para viabilizar os direitos da comunidade escolar e seu acesso s politicas
sociais, como a salde, a educacdo, a previdénciasocial, a habitacdo, a
assisténcia social e a cultura; Promover a orientagdo de diretores, coordenadores e
professores de modo a detectar situa¢des de risco especialmente, casos de violéncia
domestica e evasdo escolar;

FONOAUDIOLOGO: Atender a comunidade escolar visando prevencdo, habilitacdo e
reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;
Promover avaliagao e suporte as escolas municipais; Diagnosticar dificuldades quanto
a comunicacdo e aprendizagem dos alunos; Orientar professores e familiares;
desenvolver programas de prevengdo, promogio da salide e qualidade de vida; Demais
atividades correlatas;

PSICOLOGO:Promover a intervengdo em relagdo as necessidades educacionais dos
alunos; orienta¢do, aconselhamento profissional e vocacional; fungdes preventivas;
intervengao na melhoria das agdes educacionais; formagio e aconselhamento familiar;
Atuar na prevencgdo e orientagdo relacionada ao enfretamento do COVID-19 de modo
a evitar maiores prejuizos a salde fisica e mental da comunidade escolar; Demais
atribuigdes correlatas;

PEDREIRO: Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins. Construir alicerces,
levantar paredes, muros e construgdes similares. Rebacar estruturas construidas.
Realizar trabalhos de manutencdo corretiva de prédios publicos, calcadas e estruturas
semelhantes; Demais atividades correlatas;

ELETRICISTA ALTA TENSAO:Cadastro de rede de energia e poste; manutencio da
iluminagdo publica Municipal (Eletricista de alta e baixa tensio); Promover troca de
lampadas e pequenos reparos; Demais atividades correlatas.

AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS (GARI): Responsavel pela limpeza
publica, desde varrimento de ruas, até a coleta de residuos, lixo organico, lixo
reciclavel e bota-fora, limpeza das bocas de lobo, campinas e corregos; Demais
atividades correlatas;
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OPERADOR DE_MAQUINAS: Operar retro-escavadeira, trator agricola e paﬁ;;

Executar trabalhos de terraplanagem, escavagdes, movimentacdo de terra e
preparacdo de terrenos para fins especificos; Operar maquina moto-niveladora, pa-
mecanica e escarificador; Auxiliar na limpeza de ruas e desobstrucdo de estradas e
obras; Demais atividades correlatas;

4 — DAS FASES DE AVALIACAO

4.1 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA AVALIACAO DE TITULOS (FORMACAO

PROFISSIONAL)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR TITULACAO
NUTRICIONISTA, ASSISTENTE | Conhecimentos especificos e/ou participacdo em

SOCIAL, FONOAUDIOLOGO,
PSICOLOGO

eventos na drea de atuagdo (congressos, cursos,
seminarios simpadsios, conferéncias)

Especializagdo (Pés-graduacdo) certificado fornecido
por instituicdo de ensino superior credenciada junto ao
MEC — Ministério da Educacio;

CARGOS DE NIVEL MEDIO

TITULACAO

ADMINISTRATIVO
MONITOR ESCOLAR
ELETRICISTA DE ALTA TENSAO

Graduagdo com Diploma devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacdo;
Cursos: Certificados e diplomas de participacdo em

OPERADOR DE MAQUINAS eventos na 4drea desejada (congressos, cursos,
seminarios simpdsios, conferéncias).
CARGOS DE NIVEL TITULACAO
FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Diploma de ensino fundamental completo devidamente
MOTORISTA registrado e reconhecido pelo MEC — Ministério da
AUXILIAR DE Educacdo;
SEPULTAMENTO/COVEIRO Diploma de ensino médio completo devidamente
VIGIA registrado e reconhecido pelo MEC — Ministério da
PEDREIRO Educagdo;
AUXILIAR OP SERVICOS Cursos: Certificados e diplomas de participagdo em
DIVERSOS (GARI) eventos na area desejada (congressos, cursos,

seminarios simpadsios, conferéncias, etc.

4.2 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

TODOS OS CARGOS

Iniciativa privada: copia das paginas da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
frente e wverso e as péginas que
comprovem a experiéncia na funcdo a
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gual concorre e/ou copla -da D\clapﬁf;a‘o_ o,
de estagio e/ou copia do conirato‘“dg'%« v
prestacdo de trabalho. . b
Administracdo Publica: Ex — servidor.
publico ou candidato que tenha prestado
servico em regime de contrato por tempo
determinado: Declaracdo contendo o
periodo trabalhado, informando data de
admissdo e desligamento, especificando a
fungdo, expedida pelo 6rgdo que prestou
servigo e/ou copia do contrato celebrado.

5- PONTUACAO REFERENTE A TITULACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO
10 (DEZ) PONTOS

5.1 CARGOS: NUTRICIONISTA, ASSISTENTE SOCIAL, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO :

A) FORMAGAO PROFISSIONAL
TiTULOS PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA

Especializagdo com carga
minima de 360 horas 1,00 1,00

Cursos: certificados de
participagao em evento na
area pretendida 0,50 por evento 2,00
(Congressos, cursos,
seminarios, conferencias,
simposios, ART’s, etc.)

Pontuag¢do Maxima (Vélida somente a maior Titulagdo) 3,00

B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL
A Prova de Analise da Experiéncia Profissional/ andlise curricular do candidato e
documentagdo comprobatéria, a qual valerd 0 (zero) a 07 (cinco) pontos assim
distribuidos:

Critérios /Descri¢do Pontos Valor Maximo
Experiéncia profissional na
iniciativa privada na area 1,00 por ano 7,00
desejada ou comprovante de comprovado
experiéncia na Administracio
publica (area/funcio
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PONTUACAO MAXIMA 7,00

pretendida)

5.2 — CARGOS: ADMINISTRATIVO, MONITOR ESCOLAR, ELETRICISTA DE ALTA
TENSAO, OPERADOR DE MAQUINAS;

A) — FORMACAO PROFISSIONAL

TITULOS PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Graduacdo com diploma
reconhecido pelo MEC; 1,00 1,00
Cursos: certificados de ‘
participagdao em evento na 0,50 por certificado 2,00
area pretendida
(Congressos, Cursos,
seminarios, conferencias,
simposios, etc.)
Pontuacdo maxima 3,00

B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL
A Prova de Analise da Experiéncia Profissional/ andlise curricular do candidato e
documentacio comprobatéria, a qual valera 0 (zero) a 07 (sete) pontos assim

distribuidos:
Critérios /Descrigao Pontos Valor Maximo
Experiéncia profissional na
iniciativa privada na area 1,00 por ano de 7,00
desejada ou comprovante de experiéncia
experiéncia na Administragdao comprovado
publica (area/fungao
pretendida);
PONTUAGAO MAXIMA 7,00

5.2 — CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, VIGIA, MOTORISTA, AUXILIAR DE
SEPULTAMENTO, PEDREIRO, AOSD (GARI);

A) — FORMACAO PROFISSIONAL

TITULOS PONTUAGAO PONTUACAO MAXIMA
Diploma de conclusdo de
nivel fundamental ou 0,50 1,00
médio reconhecido pelo
MEC;
Cursos: certificados de
participacdo em evento na 0,50 por certificado 1,50
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area pretendida
(Congressos, Cursos,

semindrios, conferencias,
simposios, etc.)

Pontuacdo maxima 2,00

B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL
A Prova de Andlise da Experiéncia Profissional/ andlise curricular do candidato e
documentacdo comprobatéria, a qual valerd 0 (zero) a 0 (oito) pontos assim

distribuidos:
Critérios /Descricdo Pontos Valor Maximo
Experiéncia profissional na
iniciativa privada na area 1,00 por ano de 8,00
desejada ou comprovante de experiéncia
experiéncia na Administragio comprovado
publica (area/funcdo
pretendida);
| PONTUACAO MAXIMA 8,00

6 — DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 - A classificacdo final serd efetuada pela ordem decrescente da nota final dos
candidatos e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, aquele que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 anos até o Gltimo
dia de inscri¢do, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso {Lei n2
10.741, de 1.2 de outubro de 2003);

b) tiver a maior nota no critério Experiéncia Profissional;

c) tiver a maior escolaridade;

d) tiver a maior nota no critério Cursos de Qualificacio;

e) tiver idade mais avancada;

f) Sorteio em ato publico. O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido
pela Comissdo, na presenga dos candidatos interessados, os quais serdao convocados
através de publicagdo no site e placard da Prefeitura.

6.2 - Para a comprovagao dos pré-requisitos, com referéncia a capacitacao profissional,
como também de cursos especificos, o candidato deverd apresentar cépia dos
respectivos certificados/documentos ou declaragdes habeis & comprovacio, no ato da
inscrigdo, conforme especificado neste edital.

7 — DA PROVA DE APTIDAO ( CARATER ELIMINATORIO)

7.1 - FASE 01 — DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA CONTRATACAO:

Apos devidamente classificados, os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
imediatas, serdo convocados para efetivar a contratacdo de acordo com a demanda

NPJ 01.616.520/0001-96/Tel: (61) 3618 — 4007
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devidamente justificada pela Administracio, obedecendo rigorosamente a ordem
classificatoéria do processo seletivo, cuja convocacdo sera efetuada de acordo com a
necessidade da Administragdo, momento em que deverdo apresentar a documentagio
abaixo relacionada perante a Superintendéncia de Gestio de Pessoas, sob pena de
eliminacdo:

a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Titulo Eleitoral, Carteira de Identidade,
Comprovante do PIS/PASEP, Comprovante de enderego atualizado, Copia da CNH
na categoria pretendida para cargo de Motorista (TODOS DEVERAO SER
XEROCADOS NA MESMA FOLHA).

b) Carteira profissional / Inscrigio junto ao Conselho Regional Respectivo do
Profissional ou 6rgdo respectivo quando o cargo exigir;

c) Certificado de conclusdo de curso na rea pretendida;

d) Declaragdo se exerce cargo/fungdo publica, indicando a entidade empregadora,
forma de provimento, cargo e horario de trabalho;

e) Declaragdo de compatibilidade de carga horaria nos casos de acumulagdo
permitida pela Constituicdo;

f} Certificado de reservista;

g) Certiddo de Quitacdo Eleitoral

h) Nada Consta (Certiddo Negativa Criminal &mbito nacional)

i) Numero de Conta Corrente — Banco Itau

i) 01 foto recente;

k) Atestado médico de saude Admissional;

I) Hemograma;

m) Para mulheres: exame de beta HCG;

n) Certid3o de Casamento;

o) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

p) Caderneta de vacinacdo dos filhos menores de 05 anos.

q) Outros a critério da Junta médica do municipio (Raio X de coluna, membros
inferiores e superiores, caso julgar necessério);

7.2 - FASE 02 — ESTAGIO DE APTIDAO: Ao entrar em exercicio na funcdo, o servidor
passara por um periodo de adaptagdo de 03 meses, ficando a cargo do superior
hierarquico (chefe imediato) a responsabilidade de emissdo de relatério mensal 3
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, informando a adaptacdo bem como
convalidando a contratagdo; Ndo sendo considerado APTO, tera seu contrato
imediatamente rescindido.

8 - PRAZO PARA CONTRATAGAO: As contratagdes ocorrerdo no decurso do exercicio
de 2021/2022, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar da assinatura do contrato,
podendo ser renovado, de acordo com o interesse publico excepcional devidamente
demonstrado e atestado pelo Gestor Municipal, bem como, serio os contratos
temporarios imediatamente rescindidos tio logo haja resolugao da situacgdo
ensejadora a depender do caso concreto.

PJ 01. 616 520/0001 96/Tel: (61) 3618 — 4007
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09 — CONDIGCOES DE PARTICIPACAO: Ser Brasileiro, estar em pleno gozo dos direitos
politicos, estar em dia com as obrigaces militares e eleitorais, ser maior de 18 anos e
ter habilitacdo comprovada e compativel com a funcdo almejada;

09.1 — No ato da entrega do curriculo ndo serdo verificados os comprovantes das
condicdes da participagdo. No entanto, o candidato que nao as satisfizer sera
eliminado do processo seletivo simplificado:

09.2 — Cumprir as determinagdes deste edital;

10. NAO sera concedida ajuda de custo ou qualquer outra indenizagio para custeio
de deslocamento dos candidatos aprovados para o Municipio de Aguas Lindas de
Goids.

11 - DA INSCRICAO:

11.1. Em virtude da situagdo excepcional de PANDEMIA POR CORONAVIRUS, de modo
a evitar aglomeracgdes, a inscrigdo podera ser efetuada, no periodo do dia 15 (a partir
das 09:00 horas) ao dia 17 de SETEMBRO/2021 (até 12:00 horas), REGRA GERAL,
PELA INTERNET, através do site da Prefeitura www.aguaslindasdegoias.go.gov.br onde
serd disponibilizado um link para o candidato preencher sua ficha de inscricio bem
como anexar CURRICULUM e toda a documentacido comprobatéria dos titulos e
experiéncia profissional.

11.2 — PARA AQUELES QUE POR VENTURA, NAO POSSUEM ACESSO A INTERNET, A
INSCRICAO PODERA SER REALIZADA DE FORMA PRESENCIAL, durante o periodo de
inscri¢do (15 a 17 de Setembro de 2021) das 09:00 as 11:30h, e das 13:30 3s 16:30 h,
com excecdo do dia 17/09/2021 (sexta-feira), no qual, se encerrard as 12 horas) NA
ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO DE JESUS LEITE — situada a Quadra 15 Lote 01 Area
Especial Jardim Queréncia nesta Cidade (AO LADO DO PREDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL) por meio da entrega do curriculo vitae atualizado bem como toda a
documentacdo comprobatéria dos titulos e experiéncia profissional .

11.2. As inscricdes deverdo ser feitas pelo préprio candidato ou por procuracgdo
simples com firma reconhecida em cartério.

11.3. O Procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando
uma fotocdpia juntamente com a procuracio com firma reconhecida em Cartério.

11.4 - NO ATO DA INSCRICAO DEVERA SER ENTREGAR COPIA DO CURRICULO E DA
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA RELACIONADA AOS_TITULOS_E EXPERIENCIA
- ' i
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PROFISSIONAL, EM ENVELOPE, DEVIDAMENTE IDENTIFICADO, INDICANDO NOME

CPF, FUNCAO A QUE CONCORRE, TELEFONE E EMAIL PARA CONTATO.

11.5. 56 serdo avaliados os curriculos/documentagio entregues no periodo estipulado
no subitem 12.1.

11.6. Ndo serdo cobradas taxas de inscri¢do.

11.7. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo de Sele¢do do direito de excluir do processo seletivo simplificado
os curriculos vitae que ndo estiverem de acordo com o modelo especificado e
preenchido de forma incompleta, incorreta efou ilegivel.

11.8. Ainscrigao do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, ndo cabendo, portanto, alegacdo de
desconhecimento.

12- DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO.

12.1. O resultado final da selegdo serd homologado pelo Gestor Municipal e divdlgado
na Imprensa Oficial do Municipio, o placar da Prefeitura e no site da Prefeitura/Portal
de transparéncia.

13 - Sao condi¢des para a contratacio:
a) Ter sido aprovado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentagdo completa, conforme relacio especificada no item 8.1
deste edital;

c) Apresentar aptiddo, sem qualquer restri¢do, no exame médico admissional;

d) Ndo ser servidor da administracdo direta ou indireto da unidao, dos Estados, do
Distrito Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias
e controladas, ressalvadas as acumulagdes de cargos/empregos previstos na
Constituigdo Federal.

14 - DA DESIGNACAO TEMPORARIA: A designacdo em cardter excepcional e
tempordrio de que trata esse Edital dar-se-a mediante assinatura de contrato
administrativo de prestagdo de servicos entre o profissional e a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social durante o periodo que perdurar a situacdo ensejadora.

15 - DO OBIJETO: Processo seletivo simplificado de classificagdo por meio de provas
para contratagdo de profissionais para suprir a necessidade temporaria até a resolucio

PrefE|tur Murieip

PJ 01.616. 520/0001 96/Tel: (61) 3618 — 4007



PREFEITURA DE F_.‘ o
AGUAS LINDAS DE GOIAS o CERTIDAO

UM NOVOTEMPO iy e s PrESENte ato, foj
= ‘ LA , .
Youas L e sl A e,
. ) ﬁ‘?dd e (]Olas = GO

da situacdo ensejadora, dando continuidade a Prestacio de ser.ui.:lo.s*?iltﬂx_n\to és[}a'@{
" - r - - -‘““-
atividades desempenhadas através dos Programas Sociais.

16 - PRAZO DO EDITAL: O prazo de validade deste processo seletivo é de 01 (um) ano,
contado a partir da data da publicagdo da Homologagdo de seu resultado, podendo a
critério do Poder Publico, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, de conformidade
com Art. 37, lll, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

17- DO REGIME DISCIPLINAR: Os referidos contratos terdo regime administrativo,
aplicando-se aos mesmos subsidiariamente as disposicdes contidas na Lei Municipal n2
385/2003 (Estatuto do Servidor) naquilo que for pertinente ao caso concreto.

18 - DA PUBLICACAO: Fica a Secretaria Municipal de Administragio encarregada da
divulgacdo deste Edital, em especial no site deste Governo, no Quadro Oficial de
Avisos da Prefeitura e demais Secretarias Municipais, bem como publicagio em
jornal de grande circulagdo em atendimento a alinea d, I, art. 20 da IN 00015/2012 do
TCM/GO. Este procedimento sera em forma resumida e sucinta.

19 - DA RESCISAO DO CONTRATO:

| — Os contratos temporarios serdo imediatamente rescindidos tdo logo, cesse os
motivos que justificam a excepcionalidade, qual seja, resolucdo definitiva dos
processos relacionados aos concursos publicos realizados e efetivos exercicio dos
candidatos aprovados;

Il —Os termos de Contrato poderdo a critério da Administragdo, e com comunicagdo
prévia de 05 (cinceo) dias, ser rescindido unilateralmente pelo Contratante.

Ill — Nos casos de rescisdo do presente contrato por parte do contratado, esta somente
podera ocorrer apés comunicagdo prévia, expressa ao Contratante, com antecedéncia
de 05 (cinco) dias.

IV — Considerando a relevante natureza dos servigos contratados, quaisquer situacées
que configurem a descontinuidade dos mesmos, por negligéncia, acdo ou omissdo,
impericia, descumprimento de carga horaria contratada, ensejara em apuracgdo de
responsabilidades nas esferas administrativas, civeis e/ou criminais com as respectivas

sanc¢des legais.

20 - DOS RECURSOS — Os recursos e/ou requerimentos referentes a este processo
seletivo simplificado deverdao ser protocolados no prazo de até 24 (vinte e quatro)
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horas a contar da efetiva publicacdo do ato questionado, enderegado a comissdo do
processo seletivo.

21 - DAS RELACOES JURIDICAS

Em relacdo ao Regime Previdenciario, aplica-se aos profissionais contratados, o Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme previsdo da Lei Federal 8.213 de 14 de julho de
1991. '

22 - DAS DISPOSICOES FINAIS.

22.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicaco de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo simplificado na
imprensa oficial do municipio.

22.2. O candidato podera obter informacbes referentes ao processo seletivo
simplificado na sede da Secretaria Municipal de Administrag3do.

22.3. A aprovacgao do candidato no processo seletivo gera, tdo somente, a expectativa
de direito a contratacgao.

22.4. A contratagdo fica condicionada as condigbes estabelecidas no Regime Juridico
Unico do Municipio de Aguas Lindas de Goias/GO, e Constituicdo Federal e nas demais
cominagdes legais.

22.5. Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo,
podendo ser orientado pela assessoria juridica do Municipio, no que tange as questoes
legais.

22.6. Quaisquer alteragBes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas
por meio de outro edital.

/“SILVERIO CORREA D

Secretario Municipal de Adm

stragao

Decreto n? 1.238 /2021
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RECIBO DE ENTREGA DE CURRICULO q | @A [20Y
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Recebemos do (a) Sr FEUSIE. ' v. - -

Portador do CPF n° ,e RG SSP
Endereco:
Telefone: Email

“Curriculum Vitae” para participagdo no Processo Seletivo Simplificado Edital n° 002/2021 da
Secretaria de Administragio para o cargo/funcio de:

ADMINISTRATIVO ( )  VIGIA ( ) AUXILIAR DE SERV. GERAIS () MOTORISTA CAT “B”
() AUXILIAR DE SEPULTAMENTO ( ) MONITOR ( ) MOT TRANSP. ESCOLAR ( ) PSICOLOGO ( )
NUTRICIONISTA () ASSISTENTE SOCIAL () FONOAUDIOLOGO ( ) PEDREIRO ( ) ELETRICISTA ()
GARI( ) OPERADOR DE MAQUINAS ( ) MOTORISTA CAT “D” ( )

Aguas Lindas de Goias/GO, de Setembro de 2021.

ASSINATURA DO ATENDENTE ASSINATURA DO CANDIDATO
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RECIBO DE ENTREGA DE CURRICULO

N° 12021
Recebemos do (a) Sr (a):
Portador do CPF n° ,e RG SSP
Endereco:
Telefone: Email

“Curriculum Vitae” para participagio no Processo Seletivo Edital n® 02/2021 da Secretaria de
Administragéo para o cargo/funcéo de:

ADMINISTRATIVO ( ) VIGIA ( ) AUXILIAR DE SERV. GERAIS () MOTORISTA CAT “B”
( ) AUXILIAR DE SEPULTAMENTO ( ) MONITOR ( ) MOT TRANSP. ESCOLAR( ) PSICOLOGO( )
NUTRICIONISTA ( ) ASSISTENTE SOCIAL ( ) FONOAUDIOLOGO ( ) PEDREIRO ( ) ELETRICISTA ()
GARI( ) OPERADOR DE MAQUINAS ( ) MOTORISTA CAT “D” ( )

Aguas Lindas de Goias/GO, de Setembro de 2021

ASSINATURA DO ATENDENTE—— ASSINATURA DO‘ CANDIBATFO e
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE Ag

EDITAL N2 002/2021
ANEXO Il - MODELO CURRICULUM

| - DADOS PESSOAIS
Nome:
Endereco: Ne
Bairro:
Municipio UF:

Telefone: ( ) Celular ( )
e-mail:
Data de nascimento: i /
Estado civil Sexo: ( JF (™M
Naturalidade: UF:
Profissdo:
a) FORMACAO
b) CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
b.1- Institui¢do onde trabalhou:

Cargos ocupados ou fungdes exercidas:

Periodo: / f a / /
Descreva as atividades

desenvolvidas:
b.2- Instituicdo onde Trabalhou:

Cargos ocupados ou func¢des exercidas

Periodo: / / a / /

Descreva as atividades desenvolvidas:

Tempo de experiéncia profissional na fun¢io a que concorre:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS.
Assinatura:

Data: / /2021.

Prefeitura Municipal'd& Aguas Lindasde.Goias - GO




